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École : Directeur : N°UAI : 

Commune : Circonscription : Téléphone : 

 

Situation de l’école : 

        École maternelle          École élémentaire            École primaire          RPI 

        REP          REP+            Hors éducation prioritaire          DRE/PRE 

       Groupe d’écoles (à préciser) : 

Collège(s) de recrutement : Bassin d’éducation : 

 
 

I – CONSTATS – DIAGNOSTIC (en lien avec le  «  document préparatoire à l’élaboration du projet d’école  ») 

POINTS FORTS POINTS À AMÉLIORER 

RELATIFS AUX ÉLÈVES  

Points Indicateurs Points Indicateurs 

    

RELATIFS AU PERSONNEL (enseignants, autres) 

Points Indicateurs Points Indicateurs 

    

RELATIFS A LA VIE DE L’ECOLE (partenariat, Dispositifs…) 

Points Indicateurs Points Indicateurs 

    

RELATIFS AUX EQUIPEMENTS ET AUX RESSOURCES 

Points Indicateurs Points Indicateurs 

    

 

PROJET D’ÉCOLE 2015-2020 
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II – LISTE DE 3 POINTS FORTS SUR LESQUELS S’APPUYER 
 

1 :  

2 :  

3 :  

 
 

III – LISTE DE 3 POINTS À TRAVAILLER  
Au niveau des élèves : identification des compétences à améliorer : 
 

1 :  

2 :  

3 :  
 

Observations :  

 

 
IV – CHOIX DES 3 AXES PRIORITAIRES DU PROJET D’ÉCOLE 

 

A 
 

Domaine(s) d’activité ou d’enseignement 
concerné : 
 

 

Définition de l’axe A 
 
 
 

 

Compétence(s) du SCCCC
(*)

 (domaine de 
formation) : 
 

 

B 
 

Domaine(s) d’activité ou d’enseignement 
concerné : 
 

 

Définition de l’axe B 
 
 
 

 

Compétence(s) du SCCCC
(*)

 (domaine de 
formation) : 
 

 

C 
 

Domaine(s) d’activité ou d’enseignement 
concerné : 
 

 

Définition de l’axe C 
 
 
 

 

Compétence(s) du SCCCC
(*)

 (domaine de 
formation) : 
 

 

(*) : Socle commun de connaissances, de compétences et de culture 
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V – DECLINAISON DES ACTIONS  
 

 
 

AXE A 
 

 
Actions envisagées  

(Joindre les fiches actions 
correspondantes avec les 

outils) 

 
Evaluation diagnostique  

Indicateurs et observables de 
départ -  

(en rapport avec la fiche action 
concernée)   

 
Evaluation bilan  

Constats et /ou résultats  au terme 
de l’action  

(en rapport avec la fiche action 
concernée)   

2015-2016 
 

 
 
 
 
 
 
 

  

2016-2017  
 

  

2017-2018  
 

  

2018-2019  
 

  

2019-2020  
 

  

 

 
 

AXE B 
 

 
Actions envisagées  

(Joindre les fiches actions 
correspondantes avec les 

outils) 

 
Evaluation diagnostique  

Indicateurs et observables de 
départ -  

(en rapport avec la fiche action 
concernée)   

 
Evaluation bilan  

Constats et /ou résultats  au terme 
de l’action  

(en rapport avec la fiche action 
concernée)   

2015-2016 
 

 
 
 
 
 
 
 

  

2016-2017  
 

  

2017-2018  
 

  

2018-2019  
 

  

2019-2020  
 

  

 

 
 

AXE C 
 

 
Actions envisagées  

(Joindre les fiches actions 
correspondantes avec les 

outils) 

 
Evaluation diagnostique  

Indicateurs et observables de 
départ -  

(en rapport avec la fiche action 
concernée)   

 
Evaluation bilan  

Constats et /ou résultats  au terme 
de l’action  

(en rapport avec la fiche action 
concernée)   

2015-2016 
 

 
 
 
 
 
 
 

  

2016-2017  
 

  

2017-2018  
 

  

2018-2019  
 

  

2019-2020  
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FICHE NAVETTE 
 

 
 
 
 
Validation par l’IA-DASEN :  
 
 
 
 
 
 
 
Date :        Signature : 
 
 
 
 
 
 

 
Périodes 

 
Procédures 

 

Phase d’élaboration 

Du 12/01 au 01/06/2015 
Conseil d’école du 2

ème
 

trimestre         

Présentation du bilan du projet 2011-2014 et des grands axes du nouveau projet 
d’école 2015-2020 

Navettes et dialogue écoles /IEN 

 
Du 01/06 au 31/06/2015 
Retour des projets finalisés 
aux IEN pour avis  
 
 
 
Retour de l’avis de l’IEN aux 
directeurs pour : 
le 04/07/2015 
 

Avis de l’IEN : 
  
 
 
Observation : 
 
 
 
 
 
 
 
 
Date :  Signature de l’IEN : 
 
     Signature de l’IEN :  
 

 
Du 01/09 au 21/11/2015 
 
Conseil d’école du 1

er
 trimestre   

2015 (novembre) 
 
 
 
 

 
Présentation du projet et adoption  
 
 
 
 
Date :  Signature du directeur :  
     Signature du directeur : 
 
     

 
Retour à l’IEN pour :  
le 22/11/2015 
 

 
Transmission du projet par le directeur à l’IEN 
 

 
Retour à la DSDEN pour :  
le 29/11/2015 

 
Transmission du projet par l’IEN à la DSDEN  
 
 
Date :  Signature de l’IEN :  
 
 
 


	Bassin d'éducation: [PLAISIR-VERSAILLES]
	Groupe d'écoles à préciser: 
	DRE PRE: Off
	Directeur: Valérie Régheasse
	COMMUNE: Les Loges en Josas
	Téléphone: 0139561602
	Circonscription: [VELIZY VILLACOUBLAY]
	Type: Maternelle
	RPI: Off
	Educprio: Off
	Collège 2: 2
	Collège 3: 3
	Collège 1: 1BUC
	Groupe: Off
	Pointfort personnel point: stabilité des enseignants et des atsem sur le scolaire
	améliorer personnel indicateur: règles différentes, activités identiques, réunion sur le temps personnel (ESS,RE), manque de jours de décharge et d'aide administative
	améliorer personnel point: les relations de com' avec le périscolaire. le rôle et la place de l'atsem, manque de temps pour le travail administratif et problème de remplacement.
	Pointfort personnel indicateur: cohésionconfiance travail complémentaire
	Pointfort élève point: Bons résultats scolaires
	améliorer élèves indicateur: ambiance et le niveau sonore, besoin permanent de l'adulte, lacher prise de l'adulte, besoin d'avs ou du rased
	Pointfort élève indicateur: évaluationpas de redoublement
	améliorer élève point: Le respect, l'autonomie, la confiance en soi, prendre conscience de ses progrès, distinguer l'école des animations péri-scolairestravail auprès des enfants en situation de handicap
	Pointfort partenariat point: Confiance des parentsBonnes relations avec l'école élémentaire
	améliorer partenariat indicateur: ménage sur le temps scolaire, aménagement des emplois du temps en fonction de l'utilisation des locaux
	Pointfort partenariat indicateur: résultats aux élections, implication pendant les rencontresliaison GS/CP
	améliorer partenariat point: partage des locaux (salle de motricité, dortoir, couloir...)évaluation, outils de suivi (pour les enseignants, pour les parents, pour les enfants)
	Pointfort equipements point: Cadre de vie agréableBudget 
	améliorer equipements point: équipement informatiqueaménagement de la cour (comme avant les travaux)visibilité des différents lieux
	améliorer equipements indicateur: salle informatique supprimée pour mettre en place CLSH confusion des temps et des rôles
	N UAI: 0780836k
	ÉCOLE: Maternelle des Loges en Josas
	Pointfort equipements indicateur: taille de l'école, (familliale) patio, jardin,propreté de l'écolematériel 
	Point d'appui 2: La confiance des parents
	Point d'appui 3: la stabilité de l'équipe
	Point d'appui 1: le bon niveau scolaire des enfants en particulier en langage
	Point à travailler 1: la façon d'aborder les apprentissages
	Point à travailler 2: l'évaluation 
	Observations: C'est plus la forme  que le contenu que nous devons travailler. Un état d'esprit, une façon de faire et d'être pour apprendre ensemble. Cela touchera donc tous les domaines d'apprentissage.
	Def axe B: Améliorer l'ambiance de classe et créer des outils spécifiques pour rendre l'enfant plus confiant et heureux d'être élève
	Def axe C: Améliorer la communication et la coopération pour développer le respect
	Def axe A: Favoriser l'autonomie et prendre une part active dans les apprentissages. 
	Domaine axe A: Organiser des modalités spécifiques d'apprentissages
	Domaine axe B: Evaluation positive
	Domaine axe C: Apprendre ensemble et vivre ensemble
	Socle axe B: Les méthodes et outils pour apprendre
	Socle axe C: La formation de la personne et du citoyen
	Socle axe A: Les méthodes et outils pour apprendre
	Actions A 2015: A1- Aménager la classeA2 - Réorganiser les ateliers autonomesA3 - Développer l'utilisation numérique
	Diagnostique A 2015: A1- L'agencement actuel ne correspond plus à l'évolution pédagogique et aux attentes des enseignantesA2 - Difficultés à lier les ateliers et le livret scolaire. Nécessité de mettre à jour les ateliers en fonction des nouveaux programmesA3 - Suppression de la salle informatique pour le périscolaire. Matériel encombrant pour être mis dans les classes. Utilisation d'ordinateur portable et de tablette personnels. 
	EvalBilan A 2015: A1- Cette année, beaucoup plus de matériel à la hauteur des enfants ce qui a facilité l’autonomie. Faire attention aux besoins spécifiques des élèves de petite section.A2-Travail long et difficile à mettre en place, demandera des ajustements. Meilleure prise en compte des besoins de chacun. Bilan plus personnalisé des enfants, demandant plus de temps (rencontre avec les parents) mais très positif pour les parents comme pour les enseignantes.A3 - Achat de 2 ipad et de 2 APN, un pour chaque classeA faire l’an prochain : projet et échéancier pour l’achat d’ordinateurs portables pour un financement par la mairie 
	Actions A 2017: A1- Aménager la classeA2 - Réorganiser les ateliers autonomesA3 - Développer l'utilisation numérique
	EvalBilan A 2017: 
	Diagnostique A 2017: A1- L'agencement actuel ne correspond plus à l'évolution pédagogique et aux attentes des enseignantesA2 - Difficultés à lier les ateliers et le livret scolaire. Nécessité de mettre à jour les ateliers en fonction des nouveaux programmesA3 - Suppression de la salle informatique pour le périscolaire. Matériel encombrant pour être mis dans les classes. Utilisation d'ordinateur portable et de tablette personnels. 
	Actions A 2020: A2 - Réorganiser les ateliers autonomesA3 - Développer l'utilisation numérique
	EvalBilan A 2020: 
	Diagnostique A 2020: A2 - Difficultés à lier les ateliers et le livret scolaire. Nécessité de mettre à jour les ateliers en fonction des nouveaux programmesA3 - Suppression de la salle informatique pour le périscolaire. Matériel encombrant pour être mis dans les classes. Utilisation d'ordinateur portable et de tablette personnels. 
	Actions A 2018: A2 - Réorganiser les ateliers autonomesA3 - Développer l'utilisation numérique
	EvalBilan A 2018: 
	Diagnostique A 2018: A2 - Difficultés à lier les ateliers et le livret scolaire. Nécessité de mettre à jour les ateliers en fonction des nouveaux programmesA3 - Suppression de la salle informatique pour le périscolaire. Matériel encombrant pour être mis dans les classes. Utilisation d'ordinateur portable et de tablette personnels. 
	Actions A 2016: A1- Aménager la classeA2 - Réorganiser les ateliers autonomesA3 - Développer l'utilisation numérique
	EvalBilan A 2016: 
	EvalBilan B 2020: 
	Actions C 2015: C1 - Communiquer en langue des signes (LSF)C2 - Communiquer pour une meilleure continuité des temps de l'enfantC3 - Continuer une chorale en impliquant parents et partenaires, les orthophonistes (lsf) et personnes agées du village pour renforcer les liens co-éducatifs et inter-générations
	Diagnostique C 2015: C1 - Un élève apprends à communiquer avec l'aide de la LSF. apprendre avec lui les gestes pour mieux communiquer en classeC2 -  Création d'un centre de loisirs et du périscolaire dans la 3ème classe. Partage des même locaux, du même personnel et même activités. Plus de temps périscolaire que temps de scolaire dans les locaux de l'école. Confusion pour les enfants et les parents. C3- Suite à une animation pédagogique sur comment créer des liens avec les parents, il a été montré un exemple d'activité avec les parents : une chorale. d'autre part la participation à la semaine bleue, a permis de mettre en place un lien inter génération qui pourrait être renforcé par cette activité.
	EvalBilan C 2015: C1 : Bilan très positif Pour l’améliorer, il faudrait créer un cahier des signes appris.(en chorale : apprentissage de chants signés, rituel du matin =  apprentissage d’un mot par jour Bilan positif)C2 : Communication bien meilleure depuis l’arrivée de l’intérim de direction du péri scolaire. : échange, travail en commun, cohésion, respect du travail de chacun...C3 : Chorale d’école : Une grande réussite aux yeux de tous, à poursuivre l’an prochain. Cette année une représentation devant  les aînés du village et à la fête du village 
	Actions C 2017: C1 - Communiquer en langue des signes (LSF)C2 - Communiquer pour une meilleure continuité des temps de l'enfantC3 - Créer une chorale en impliquant parents et partenaires, et personnes agées du village pour renforcer les liens co-éducatifs et inter-générations
	EvalBilan C 2017: 
	Diagnostique C 2017: C1 - Un élève apprends à communiquer avec l'aide de la LSF. apprendre avec lui les gestes pour mieux communiquer en classeC2 -  Création d'un centre de loisirs et du périscolaire dans la 3ème classe. Partage des même locaux, du même personnel et même activités. Plus de temps périscolaire que temps de scolaire dans les locaux de l'école. Confusion pour les enfants et les parents. C3- Suite à une animation pédagogique sur comment créer des liens avec les parents, il a été montré un exemple d'activité avec les parents : une chorale. d'autre part la participation à la semaine bleue, a permis de mettre en place un lien inter génération qui pourrait être renforcé par cette activité.
	Actions C 2020: C2 - Communiquer pour une meilleure continuité des temps de l'enfantC3 - Créer une chorale en impliquant parents et partenaires, et personnes agées du village pour renforcer les liens co-éducatifs et inter-générations
	Diagnostique C 2020: C2 -  Création d'un centre de loisirs et du périscolaire dans la 3ème classe. Partage des même locaux, du même personnel et même activités. Plus de temps périscolaire que temps de scolaire dans les locaux de l'école. Confusion pour les enfants et les parents. C3- Suite à une animation pédagogique sur comment créer des liens avec les parents, il a été montré un exemple d'activité avec les parents : une chorale. d'autre part la participation à la semaine bleue, a permis de mettre en place un lien inter génération qui pourrait être renforcé par cette activité.
	Actions BC2018: C2 - Communiquer pour une meilleure continuité des temps de l'enfantC3 - Créer une chorale en impliquant parents et partenaires pour renforcer les liens co-educatifs
	EvalBilan C 2018: 
	Diagnostique C 2018: C2 -  Création d'un centre de loisirs et du périscolaire dans la 3ème classe. Partage des même locaux, du même personnel et même activités. Plus de temps périscolaire que temps de scolaire dans les locaux de l'école. Confusion pour les enfants et les parents. C3- Suite à une animation pédagogique sur comment créer des liens avec les parents, il a été montré un exemple d'activité avec les parents : une chorale. d'autre part la participation à la semaine bleue, a permis de mettre en place un lien inter génération qui pourrait être renforcé par cette activité.
	Actions C 2016: C1 - Communiquer en langue des signes (LSF)C2 - Communiquer pour une meilleure continuité des temps de l'enfantC3 - Continuer la chorale en impliquant parents et partenaires, et personnes agées du village pour renforcer les liens co-éducatifs et inter-générations
	EvalBilan C 2016: 
	Diagnostique C 2016: C1 - Un élève apprends à communiquer avec l'aide de la LSF. apprendre avec lui les gestes pour mieux communiquer en classeC2 -  Création d'un centre de loisirs et du périscolaire dans la 3ème classe. Partage des même locaux, du même personnel et même activités. Plus de temps périscolaire que temps de scolaire dans les locaux de l'école. Confusion pour les enfants et les parents. C3- Suite à une animation pédagogique sur comment créer des liens avec les parents, il a été montré un exemple d'activité avec les parents : une chorale. d'autre part la participation à la semaine bleue, a permis de mettre en place un lien inter génération qui pourrait être renforcé par cette activité.
	Diagnostique B 2016: B1- les élèves ne se rendent pas suffisamment compte de leur progrès. Difficultés à réaliser un document facilement utilisable montrant les différentes étapes d'apprentissages dans tous les domaines.B2- Manque d'attention, de concentration et fatigue importante des élèves. Adultes et enfants qui parlent trop fort, niveau sonore de la classe trop élevé. Enseignantes non satisfaite de l'ambiance de classe actuelle
	Actions B 2015: B1- Créer et utiliser un cahier de progrès de l'école maternelleB2 - Créer une ambiance de classe bienveillante
	Diagnostique B 2015: B1- les élèves ne se rendent pas suffisamment compte de leur progrès. Difficultés à réaliser un document facilement utilisable montrant les différentes étapes d'apprentissages dans tous les domaines.B2- Manque d'attention, de concentration et fatigue importante des élèves. Adultes et enfants qui parlent trop fort, niveau sonore de la classe trop élevé. Enseignantes non satisfaite de l'ambiance de classe actuelle
	EvalBilan B 2015: B1- Ebauche du cahier de progrès à continuer l’an prochain. Début de mise en place cette année.B2- Travail intéressant qui mérite vraiment d’être poursuivi => banc de l’amitié, => travail sur les émotions / verbalisation des émotions et sentiments=> rencontres/échanges avec les parents=> respect
	Actions B 2017: B1- Créer et utiliser un cahier de progrès de l'école maternelleB2 - Créer une ambiance de classe bienveillante
	EvalBilan B 2017: 
	Diagnostique B 2017: B1- les élèves ne se rendent pas suffisamment compte de leur progrès. Difficultés à réaliser un document facilement utilisable montrant les différentes étapes d'apprentissages dans tous les domaines.B2- Manque d'attention, de concentration et fatigue importante des élèves. Adultes et enfants qui parlent trop fort, niveau sonore de la classe trop élevé. Enseignantes non satisfaite de l'ambiance de classe actuelle
	Actions B 2020: B1- Créer et utiliser un cahier de progrès de l'école maternelleB2 - Créer une ambiance de classe bienveillante
	Diagnostique B 2020: B1- les élèves ne se rendent pas suffisamment compte de leur progrès. Difficultés à réaliser un document facilement utilisable montrant les différentes étapes d'apprentissages dans tous les domaines.B2- Manque d'attention, de concentration et fatigue importante des élèves. Adultes et enfants qui parlent trop fort, niveau sonore de la classe trop élevé. Enseignantes non satisfaite de l'ambiance de classe actuelleC1
	Actions B 2018: B1- Créer et utiliser un cahier de progrès de l'école maternelleB2 - Créer une ambiance de classe bienveillante
	EvalBilan B 2018: 
	Diagnostique B 2018: B1- les élèves ne se rendent pas suffisamment compte de leur progrès. Difficultés à réaliser un document facilement utilisable montrant les différentes étapes d'apprentissages dans tous les domaines.B2- Manque d'attention, de concentration et fatigue importante des élèves. Adultes et enfants qui parlent trop fort, niveau sonore de la classe trop élevé. Enseignantes non satisfaite de l'ambiance de classe actuelle
	Actions B 2016: B1- Créer et utiliser un cahier de progrès de l'école maternelleB2 - Créer une ambiance de classe bienveillante
	EvalBilan B 2016: 
	Diagnostique A 2016: A1- L'agencement actuel ne correspond plus à l'évolution pédagogique et aux attentes des enseignantesA2 - Difficultés à lier les ateliers et le livret scolaire. Nécessité de mettre à jour les ateliers en fonction des nouveaux programmesA3 - Suppression de la salle informatique pour le périscolaire. Matériel encombrant pour être mis dans les classes. Utilisation d'ordinateur portable et de tablette personnels. 
	Avis IEN: Avis très favorable
	Observation IEN: Ce projet d'école très bien construit est en parfaite adéquation avec l'esprit du nouveau programme de l'école maternelle. Il rend compte d'une réflexion pédagogique de qualité et se veut efficace par son pragmatisme, les axes prioritaires sont bien définis, les actions envisagées permettent à l'équipe pédagogique et aux élèves de s'inscrire dans une dynamique positive. 
	Validation Dasen: 
	Point à travailler 3: le respect 
	Axe B: : Quelle ambiance et outils développer pour permettre une évaluation positive ?
	Axe A: : Comment rendre les élèves acteurs de leur apprentissage ?
	Axe C: : Quelles interactions favoriser pour développer l'acquisition de compétences sociales et civiques ? 
	Date avis IEN: 04 octobre 2015
	Date adoption: 13 octobre 2015
	Date transmission: 
	Date validation dasen: 


